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Anexo No. 1

ANALISIS DEL SECTOR

1. OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales especializados para la implementacién de estrategias que fortalezcan la
formulacién, ejecucion y seguimiento de los Proyectos de Inversion de los Fondos de Desarrollo Local
en Salud y de los proyectos de iniciativa comunitaria en el marco del plan territorial de salud y de
competencia de la Direccion de Participacion Social, Gestién Territorial y Transectorialidad en las
localidades.

2. PERSPECTIVA LEGAL

El 22 de diciembre 2020, el Concejo de Bogota genera al Acuerdo 788 de 2020 “Por el cual se expide el
presupuesto anual de ingresos y de gastos e inversiones de Bogota, Distrito Capital, para la vigencia
fiscal comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2021 y se dictan otras disposiciones”, con
el propdsito entre otros de aprobar vigencias futuras para el proyecto de inversion No. 7750 “Construccion
de confianza, participacion, datos abiertos para el buen vivir, Bogota de la Secretaria Distrital de Salud”

Laregulacion del ejercicio de la disciplina profesional al que pertenece el perfil requerido para la ejecucién
del presente proceso contractual, tiene fundamento juridico en la Constitucién Politica de 1991 articulo
26. Igualmente estd debidamente regulada por la legislacibn colombiana, especificamente por el
Ministerio de Educacion Nacional, en atencion a la Ley 30 de 1992 “por la cual se organiza el servicio
publico de la Educacion Superior”.

La inspeccion, vigilancia y regularizacion de la misma esta en cabeza de la autoridad competente,
quienes expiden las normas especificas que reconocen y reglamenta el ejercicio de las diferentes
profesiones. En este caso, el ejercicio de la profesion de Terapeuta ocupacional, el Colegio Colombiano
de Terapia Ocupacional tiene como objetivo velar para que el ejercicio de la Terapia Ocupacional sea
prestado de acuerdo con las disposiciones del Cadigo de Etica de la Ley 949 de 2005 y con base en las
normas legales vigentes.

3. PERSPECTIVA COMERCIAL Y ORGANIZACIONAL

Para el presente andlisis, se tuvo en cuenta los siguientes aspectos y consideraciones:

1. Luego de revisar el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad, se pudo establecer que el objeto del
contrato que nos ocupa, no ha sido desarrollado por la SDS-FFDS en la presente vigencia.

2. No obstante lo anterior, dando observancia a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1., del Decreto
1082 de 2015, el objeto de la contratacion pretendida, corresponde a los servicios profesionales y de
apoyo a la Gestién para satisfacer necesidades que demanda la entidad para el cumplimiento de sus
funciones y fines de acuerdo con la mision institucional, las cuales pueden ser provistas con personas
naturales o juridicas.

3. La SDS-FFDS con el fin de dar cumplimiento al Plan de Desarrollo ““UN NUEVO CONTRATO
SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI”, como cabeza del Sector Salud e
integrante de la Administracién Central del Distrito Capital, previamente determiné en el Plan Anual
de Adquisiciones la necesidad de la contratacién, como se puede verificar en el numeral 3 de los
Estudios Previos, para lo cual se requiere contratar el apoyo de un profesional que cuente con la
experiencia e idoneidad, requeridas por la Entidad, para la correcta ejecucion del objeto.




SUBDIRECCION DE CONTRATACION
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL
ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS DE
ALCALDIA MAYOR PRESTACION DE SERVICIOS - PERSONA

DE BOGOTAD.C. NATURAL Y PERSONA JURIDICA

Elaborado por: Essy Ximena
Arévalo.

Aprobado por: Pilar Alexon
Contreras

R Cddigo: SDS-CON-FT-055 V.8

4. PERSPECTIVA FINANCIERA

Teniendo en cuenta la modalidad de seleccion, el tipo de contrato, el objeto y la idoneidad del profesional
requerido, se tomé como base la Tabla de Honorarios de la entidad para determinar el valor del contrato,
informacioén que se encuentra consignada en el item valor de la contratacidn de los Estudios Previos, de
conformidad con la planeacion y la ejecucion del proyecto 7750 “Construccion de confianza, participacion,
datos abiertos para el buen vivir, Bogota de la Secretaria Distrital de Salud”

Para determinar la forma de pago, se analizé el historico de contratacion de la SDS-FFDS y se evidencio
gue para la contratacion directa, se obtienen mejores resultados respecto al control, oportunidad y calidad
de la informacion al pactar la remuneracion de manera mensual, toda vez que el seguimiento por parte
del supervisor se realiza en la misma unidad de tiempo.

5. PERSPECTIVA TECNICA

Para el proyecto de inversién No. 7750 “Construccién de confianza, participacion, datos abiertos para el
buen vivir, Bogota”, que tiene como objetivo “Implementar los planes de accion de las politicas publicas
de Participacion Social, Servicio a la Ciudadania en el marco de estrategia de Gobierno”, con el fin de
disefiar e implementar una (1) Estrategia de Gestion Territorial en Salud orientada a fortalecer los procesos
comunitarios, de reconciliacién e intersectoriales en las 20 localidades , se requiere contar con el recurso
humano idoneo, para realizar las acciones y cumplir con lo planteado en la Meta y en la Actividad, de la
siguiente forma :

. - - Proyeccio Proyeccion
Detalle de Meta Producto N° Actividad Detalle Actividad n 2021 2022
3. A 2024, disefiar e 3,2 Disefiar e
implementar una (1) | 21 Laboratorios implementar la
Estrategia de  Gestion | sociales territoriales estrategia de
Territorial en Salud | en salud con laboratorios  sociales
orientada a fortalecer los | funcionamiento en 3,2 territoriales, para el 25% 30%
procesos comunitarios, de | Red, con dotacién fortalecimiento de la
reconciliacion e | logisticay gestién territorial y la
intersectoriales en las 20 | tecnoldgica participacion social en
localidades salud.

Teniendo en cuenta el objeto contractual, se requiere un persona con Titulo de Formacion Profesional en
Areas de Economia, Administracién, contaduria y afines o Ciencias de la salud o Sociales y Humanas o
Ciencias de la Educacion que cuente con especializacién en areas afines a su profesion o su equivalencia
por dos afios de experiencia profesional adicional a la exigida, con mas de doce (12) meses de experiencia
profesional relacionada, perfil que esta contemplado en la Tabla de Perfiles y Honorarios de la SDS- FFDS,
resultado del analisis que determina la demanda profesional y permite establecer rangos de remuneracion
apoyados en la idoneidad y experiencia de la persona que se pretende contratar.

En este sentido el andlisis y verificacion de requisitos de idoneidad, experiencia y capacidad del
seleccionado, se evidencia en el Formato de Verificacion de Requisitos de Idoneidad, Experiencia y
Capacidad del Seleccionado.

6. ANALISIS DE RIESGO

La dependencia solicitante analiz6 los posibles riesgos, los cuales se encuentran tipificados, estimados y
asignados en la matriz de riesgo, que puedan afectar el presente proceso contractual, tales como: su
objeto, los participantes, la disponibilidad de recursos, la suficiencia del presupuesto estimado, las
condiciones de acceso al lugar de prestacion del servicio, el entorno socio-ambiental, las actuales
condiciones politicas, los factores ambientales, el sector y el mercado del objeto del proceso, la
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normatividad aplicada y la experiencia propia de la SDS- FFDS, informacién que se encuentra consignada
en la estimacion, tipificacion y asignacion de riesgos previsibles de los Estudios Previos.




